Agenzia Campana Mobilita Infrastrutture e Reti

N ACaMIR

AVVISO PUBBLICO DI INDIZIONE PROCEDURA COMPARATIVA, PER TITOLI, EX ART. 7,
COMMA 6, D.LGS. 165/2001 PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE DI
ESPERTO IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI E DELLA GESTIONE DEI DATI PERSONALI

DA NOMINARE RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI RPD/DPO (DATA
PROTECTION OFFICER) DI ACAMIR, Al SENSI DELL’ART. 37 PAR. 1, LETT. A) DEL
REGOLAMENTO UE 2016/679 (GDPR).

In esecuzione della Determinazione Direttoriale n. 104 del 02.04.2026 si rende noto che
E INDETTA

la procedura comparativa per titoli, ex art 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per |l
conferimento di n. 1 incarico di Esperto in materia di protezione dei dati e della gestione dei dati
personali, da nominare Data Protection Officer (DPO) di ACaMIR ai sensi dellart. 37 del
Regolamento (UE) 2016/679, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
concorrenza, rotazione e trasparenza.

ART. 1 — ATTIVITA OGGETTO DELL'INCARICO

1. Nel rispetto di quanto previsto dall'art. 39, paragrafo 1, del Regolamento (UE) 2016/679, lincarico di
Responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer - DPO) ricomprende lo svolgimento dei
seguenti compiti:

a) informare e fornire consulenza al titolare del trattamento, nonché ai dipendenti dell’Agenzia in merito
agli obblighi derivanti dal Regolamento in argomento, nonché da altre disposizioni dell’'Unione o degli
Stati membiri relative alla protezione dei dati;

b) sorvegliare l'osservanza del Regolamento europeo, delle altre disposizioni dell'Unione relative alla
protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento in materia di protezione dei dati
personali, inclusi I'attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale
coinvolto nelle operazioni di trattamento;

c) fornire, se richiesto, pareri in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne
lo svolgimento ai sensi dell'articolo 35;

d) cooperare con l'autorita di controllo e fungere da punto di contatto con la stessa per le questioni
connesse alla protezione dei dati personali oppure, eventualmente, consultare il Garante della
privacy di propria iniziativa.

2. Ulteriormente, al Responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer - DPO) puo essere richiesto
di:

a) svolgere ogni altra attivita attribuita alla sua competenza dai regolamenti istituzionali interni e dalla
normativa nazionale e dell’Unione europea,
b) prestare assistenza e consulenza in questioni concernenti la protezione dei dati, a titolo esempilificativo,
nei seguenti ambiti:
e istanze di accesso agli atti implicanti profili di protezione dei dati personali,
e segnalazioni di illeciti di cui al d.Igs. n. 24/2023;
e sicurezza delle reti e dei sistemi informativi;
e procedure di affidamento di contratti pubblici espletate dall’Agenzia.
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ART. 2 — MODALITA DI ESPLETAMENTO DELL'INCARICO

1. Lincarico sara affidato ad un soggetto esterno all’Agenzia. Il soggetto incaricato dovra svolgere l'incarico in
piena autonomia e indipendenza. Allo scopo di facilitare lo svolgimento dell'attivita connessa al
raggiungimento degli obiettivi assegnati, I'’Agenzia autorizza I'incaricato ad accedere agli uffici dell’ente.

2. L’attivita potra essere svolta presso la sede del’ACaMIR o da remoto, in base agli accordi stabiliti tra le Parti
e sulla base delle attivita da espletare nello specifico nonché eventuali indicazioni del Titolare/Responsabile
del trattamento e Responsabile dell’Unita Operativa “Anticorruzione, Trasparenza e privacy”.

3. |l soggetto incaricato dovra garantire la presenza fisica presso la sede dellAgenzia proporzionalmente alle
effettive necessita e, in ogni caso, almeno per 4 (quattro) giornate all’anno; inoltre, nel caso di attivita
ispettive promosse dall’Autorita di controllo/Garante, dovra assicurare la propria presenza presso la sede
dellAgenzia all'inizio dell’attivita ispettiva medesima.

ART. 3 - DURATA

1. L’incarico avra una durata di 3 (tre) anni dalla data di conferimento dellincarico, e dovra essere svolto
secondo gli obblighi previsti dall'art. 37 del Regolamento (UE) 2016/679.

2. La determinazione della durata dell’affidamento non impedisce allACaMIR di recedere dal contratto dando
preavviso scritto di 30 giorni, per motivate ragioni e nei casi previsti dalla normativa vigente. In tal caso sara
dovuto il compenso maturato sino a tale data per l'incarico svolto, senza il riconoscimento di alcuna ulteriore
indennita, indennizzo e/o risarcimento.

ART. 4 - CORRISPETTIVO

1. Per I'espletamento dell'incarico di “Responsabile della protezione dei dati personali” (Data Protection Officer-
DPO) ¢ previsto un compenso annuo omnicomprensivo determinato in € 5.000,00 (cinquemila/euro). Tale
compenso ¢ al lordo di tutte le ritenute e trattenute di legge, IVA, Cassa e oneri previdenziali.

2. 1l compenso cosi stimato comprende ogni e qualsiasi spesa, comprese eventuali trasferte e spese vive,
salvo presenze annue superiori a sette per le quali & riconosciuto il imborso delle eventuali spese di viaggio.

3. Il compenso sara corrisposto in due rate semestrali, previa trasmissione di regolare fattura, o altro
documento fiscale, e della relazione sull'attivita svolta nel semestre di riferimento.

ART. 5 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

1. Per ricoprire l'incarico i candidati interessati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) di avere il godimento dei diritti civili e politici;

c) dinon aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale o condanne o
provvedimenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di
impiego presso la Pubblica Amministrazione;

d) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n.
39/2013;

e) di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi con ACaMIR e in particolare di non aver agito
giudizialmente e/o avviato azioni legali, negli ultimi tre anni dalla presentazione della domanda, nei
confronti dell’Agenzia;

f) di non aver esercitato, nei tre anni antecedenti alla domanda di partecipazione, quale dipendente di
una pubblica amministrazione, poteri direttivi e negoziali, per conto dellamministrazione di
appartenenza, verso ACaMIR, ai sensi dell’articolo 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001.

2. | requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione e mantenuti per tutto il periodo dell’incarico.
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L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti comporta I'esclusione dalla procedura.

ART. 6 - CRITERI DI SELEZIONE

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita Commissione di Valutazione, composta da tre
membri interni, nominati con Determina del Direttore Generale.
| criteri di valutazione delle candidature dell'incarico sono stabiliti nel seguente modo:

CRITERI PUNTEGGIO
CRITERI
Valutazione curriculum vitae Max 50 punti
2. Conoscenza approfondita del Regolamento Europeo 679/2016 attestata da
esperienza didattica, consulenza e attivita collaborativa con societa e/o Max 20 punti
enti in progetti di adeguamento al medesimo
3. Attivita di docenza documentata in materia di Privacy e tutela dei dati Max 15 punti
personali
4. Esperienza professionale nella qualita di DPO; Presidente e/o Componente Max 15 punti

di Organismi di Vigilanza; Risk Management e Internal Audit soprattutto in
Enti a controllo pubblico

ART.7 - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

. | soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire la domanda presentando la

seguente documentazione:
a) Istanza di partecipazione, sottoscritta digitalmente, predisposta secondo il modello allegato (All. A);
b) Curriculum Vitae in formato europeo, completo ed esaustivo, sottoscritto con firma digitale per
attestazione di veridicita;
c¢) Documento di identita in corso di validita.

La domanda di partecipazione, unitamente ai documenti di cui sopra, dovra pervenire, a pena di esclusione,
tramite posta elettronica certificata all'indirizzo acam@pec.acam-campania.it, entro e non oltre le ore 12:00
del 20/04/2026. Non saranno ritenute valide le candidature presentate in forma cartacea o a mezzo e-mail o
qualsivoglia altra modalita di presentazione diversa dall’utilizzo della PEC.
Nelloggetto del messaggio PEC sara necessario specificare “Avviso pubblico di selezione per il
conferimento dell'incarico di DPO 2026-2029”
Della data e dell’ora di arrivo della domanda di partecipazione fa fede la ricevuta di avvenuta consegna
attestante il momento esatto in cui il messaggio giunge nella posta elettronica certificata del’Agenzia.
L’ACaMIR non assume alcuna responsabilita per problemi legati all'invio della domanda oggetto del
presente avviso.
Tutte le comunicazioni tra ’TACaMIR e i candidati avvengono esclusivamente tramite PEC.
Nella domanda di partecipazione l'istante, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, deve
dichiarare, sotto la propria responsabilita quanto segue:
a) il possesso della cittadinanza italiana ovvero il possesso della cittadinanza di uno dei Paesi
dell’'Unione Europea;
b) dipossedere il pieno godimento dei diritti civili e politici;
c) dinon aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del tribunale o condanne o
provvedimenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di
impiego presso la Pubblica Amministrazione;
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d) dinon si trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n.
39/2013;

e) di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi e, in particolare, di non aver agito giudizialmente
e/o avviato azioni legali, negli ultimi tre anni dalla presentazione della domanda, nei confronti
dell’Agenzia;

f) di non aver esercitato, nei tre anni antecedenti, quale dipendente di una pubblica amministrazione,
poteri direttivi e negoziali, per conto dellamministrazione di appartenenza, verso ACaMIR, ai sensi
dell'articolo 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001;

g) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico, sopraggiunga una
delle condizioni di incompatibilita, astensione od esclusione di cui alla normativa vigente, ovvero una
situazione (0 la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche
potenziale, a darne notizia al’Agenzia e ad astenersi e/o dimettersi dall’incarico;

h) di essere edotto degli obblighi e responsabilita derivanti dal Codice Etico e di comportamento
dellACaMIR approvato Con Determinazione Direttoriale n. 229 del 06.05.2024 reperibile sul sito
dellACaMIR, sezione Amministrazione Trasparente - sub sezione Disposizioni generali — Atti
Generali e di impegnarsi, in caso di affidamento dell’incarico ad osservare e a far osservare ai propri
dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del
contratto;

i) di essere informato che i dati forniti, ai sensi del D.Lgs. n. 163/06 e del Regolamento UE 679/2016,
sono trattati in base al’adempimento di obblighi precontrattuali/contrattuali e/o legali nonché per il
perseguimento di un legittimo interesse del Titolare del trattamento e, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quale la dichiarazione viene resa, cosi come evidenziato nell’'avviso pubblico;

j) diautorizzare 'ACaMIR al trattamento dei dati, contenuti nei documenti trasmessi, per ogni esigenza
della procedura comparativa e i correlati adempimenti e inoltre per delleventuale stipula del
contratto, dando atto di essere informato dei diritti esercitabili ai sensi delle medesime disposizioni
normative e dall'informativa allegata all’avviso pubblico;

k) che quanto riportato nel Curriculum Vitae, ed ogni altra documentazione trasmessa, si intende
dichiarato ai sensi del DPR 445/2000;

[) di accettare che tutte le comunicazioni inerenti alla procedura comparativa, saranno inoltrate come
avviso all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) del candidato.

. La domanda di partecipazione non determina l'insorgenza di alcun titolo, diritto o interesse giuridicamente

rilevante alla prosecuzione della procedura.

. Con il presente avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale, para concorsuale o d’appalto.

ART.8 — PROCEDURA DI SELEZIONE

. L'esame delle candidature sara effettuato da un’apposita Commissione di Valutazione, nominata con
Determinazione del Direttore Generale tra i dipendenti del’ACaMIR, che valutera i candidati, sulla base
della documentazione presentata e dei i criteri descritti all'articolo 6 del presente avviso.

. La Commissione da atto della valutazione dei candidati in un apposito verbale, da trasmettere al
Responsabile del procedimento per 'adozione degli atti conseguenziali.

. L'individuazione del candidato, fra i candidati ritenuti idonei, avverra anche in presenza di una sola
candidatura pervenuta e ritenuta valida.

. In caso di parita di punteggio, l'incarico sara affidato al soggetto piu giovane.

ART.9 — GRADUATORIA E CONFERIMENTO INCARICO
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. Il Direttore Generale con propria Determinazione approva la graduatoria di merito, sulla base delle risultanze
degli atti trasmessi. Avverso la predetta graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 7
giorni dalla data di pubblicazione.

. In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare entro 5 giorni dalla pubblicazione della
Determinazione di cui al comma 1, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

. L’ACaMIR conferira l'incarico di Responsabile della protezione dei dati all’esito della presente procedura
mediante Determinazione del Direttore Generale e sottoscrizione di apposito contratto.

. L’Agenzia si riserva di effettuare idonei controlli, anche durante I'espletamento dell’incarico, sulla veridicita di
quanto dichiarato dal soggetto selezionato in ordine al possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso, in
conformita alla normativa vigente. A Tal fine, il Responsabile del procedimento potra richiedere la
trasmissione della documentazione a comprova di quanto dichiarato. L’accertata non veridicita delle
dichiarazioni rese comportera, fatte salve ulteriori azioni di cui alla relativa normativa, la cessazione
dell'incarico e lo scorrimento della graduatoria per la nomina di un nuovo DPO.

. La Determina Direttoriale di approvazione della graduatoria di merito e di conferimento dell’incarico sono
affisse per 15 giorni consecutivi nella sezione “Albo Online” e pubblicate nel sito istituzionale del’ACaMIR
sezione Bandi di concorso.

ART.10 — PROROGA, RINNOVO E RISOLUZIONE

. E ammessa la proroga solo per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure

necessarie per l'individuazione di un nuovo Responsabile della protezione dei dati personali. In tal caso, il

DPO gia nominato € tenuto all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto alle stesse condizioni

contrattuali, senza ulteriori compensi.

. E escluso il rinnovo tacito alla scadenza dell'incarico.

. Costituiscono motivo di risoluzione, anche anticipata, dell’'incarico, previa motivata esplicitazione formale:

a) la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione;

) la violazione degli obblighi contrattuali;

) lafrode o la grave negligenza nell’'esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

) linsorgenza sopravvenuta di situazioni di conflitto di interessi e di incompatibilita, che non permettono
la prosecuzione dell’incarico.

o O T

ART.11 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

. Il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990, & la Dott.ssa Marianna Simona
Tescione — Funzionario dellUnita Operativa “Anticorruzione, Trasparenza e Privacy”. E-mail:
m.tescione@acamir.campania.it. Tel.: 081.9634552.

ART.12 — VALORE DELL'AVVISO

. L’Agenzia si riserva la facolta di revocare la presente procedura o di sospenderla o modificarne i termini o
le condizioni in ogni momento, senza preavviso e senza motivazione, qualunque sia il grado di
avanzamento della stessa e senza che cid possa far sorgere in capo ai soggetti partecipanti diritti a
risarcimento o indennizzo, salvo la restituzione, a richiesta, della documentazione eventualmente gia
presentata.

L’Agenzia, inoltre, si riserva la facolta di apportare integrazioni e/o rettifiche al presente avviso (a esempio,
proroga dei termini, riapertura dei termini, etc.) dandone comunicazione sul sito istituzionale del’Agenzia
nella sezione Bandi di concorso.

ART.13 — PUBBLICITA E INFORMAZIONI
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1. Il presente avviso, nonché tutte le informazioni relative alla procedura saranno pubblicati sul sito
istituzionale del’Agenzia www.acamir.campania.it nella sezione Bandi di concorso.

ART.14 — TUTELA DELLA PRIVACY

1. | dati acquisiti per lo svolgimento della procedura saranno trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003, come
modificato dal D.Lgs. 101/2018, e del Regolamento UE 679/2916 e ss.mm.ii..

2. Il conferimento dei dati personali & necessario per avviare e proseguire la fase di selezione e,
eventualmente, per il conferimento dell’'incarico.

3. Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del Codice in materia di protezione dei dati
personali (Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.), 'Agenzia fornisce le seguenti informazioni:

- Titolare del trattamento: ACaMIR “Agenzia Campana Mobilita Infrastrutture e Reti”, nella persona del
legale rappresentante e Direttore Generale ing. Maria Teresa Di Mattia, con sede in Via G. Porzio
Centro Direzionale 80143, PEC: acam@pec.acam-campania.it;

- Responsabile della protezione dei dati: pud essere contattato mediante posta elettronica all'indirizzo:
dpo@acamir.campania.it.

4. L’Agenzia trattera i dati personali, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, per le finalita
previste dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), in particolare per 'adempimento di obblighi di legge e
perseguimento di un legittimo interesse del Titolare.

5. | dati saranno ftrattati per tutto il tempo del procedimento e, successivamente alla cessazione del
procedimento, i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa.

6. Idati non saranno oggetto di diffusione, tuttavia, gli stessi potranno essere trasmessi e trattati dai seguenti
soggetti:

a) organi della procedura e ai funzionari del’ACaMIR, competenti a trattare i dati per adempiere alle
attivita d’ufficio e/o adozione di atti conseguenziali, tutti qualificati come autorizzati al trattamento;

b) soggetti esterni, che trattano i dati per conto del Titolare, in qualita di responsabili esterni del
trattamento;

c) pubbliche amministrazioni o Autorita competenti, nei casi previsti dalla normativa vigente, che
tratteranno i dati in qualita di titolari autonomi del trattamento.

7. Al di fuori di queste ipotesi i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente
previsti dal diritto nazionale o dell'Unione europea.

8. Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o
la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt.
15 e ss. del GDPR).

9. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresi, il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali quale autorita di controllo nazionale secondo le procedure previste (art. 57,
par. 1, lettera f), GDPR).

Allegati:
e Allegato A - Istanza di partecipazione
e Informativa privacy

Napoli 02.04.2026

Il Direttore Generale
Ing. Maria Teresa di Mattia
(Atto firmato digitalmente)
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